
Confidential小金井市シルバー人材センターパソコン班HP作成G 7月12日会議メモ

2024年7月12日（金） 13:30  ～   @東町会議室
参加者（敬称略）：伊東、本多、尾上、藤田 、檜森、坂田、栁、依田、小林、井田

高坂1. 全体の構成について議論

テスト版HPを作成し、今後意見収集しながらブラシュアップする進め方とする。
・関係者と会員に関して 別紙参照
・追加費用 基本的に発生しない
・セキュリティ問題無い
・シルバー人材センターへは、尾上理事より連絡済み

２．今後のアクション

・仮サイトの検証のため、本日参加の方は明日までに、下記より会員登録してください。
7/19(金)Zoom班会議にて、PC班全員の会員登録を依頼

会員の登録について – 小金井シルバー人材センターネットワーク (koganei-sjc.jp)

・Word Press 勉強会 第１、第3金曜日に20：00 ～ 1H  行う。 講師高坂 連絡は井田担当
第3金曜日は、Zoom班会議だが、情報共有は開始後10分程度として、残りの50分は勉強会とする
３～4回後 通常に戻す

・その他 スケジュール 別紙参照

次回打ち合わせは、
8/9(金) 13:30 ～ ＠東町会議室

https://koganei-sjc.jp/%e4%bc%9a%e5%93%a1%e3%81%ae%e7%99%bb%e9%8c%b2%e3%81%ab%e3%81%a4%e3%81%84%e3%81%a6/


Confidential小金井市シルバー人材センターパソコン班HP作成G 7月12日会議メモ

シルバー人材センター 会員 シルバー人材センター
職員

PC班 班員

シルバー人材センター 関係者

一般の方々
CoCo会員

Zoom 受講者

個人教室 受講者

無料相談室 受講者

シ
ル
バ
ー
人
材
セ
ン
タ
ー
会
員
の
場
合
も
あ
り

PC班 Gネットワーク 会員の範囲

原則全員加入

原則全員加入

PC班担当加入

加入を推奨

加入を推奨

参加を促す

加入を推奨
入班希望者

PC班加入を促す

講座希望者

参加を促す
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スケジュール

7月 8月 9月 10月 11月 12月

①コンテンツの
精査/作成
・CoCo 伊東
・Zoom    本多
・訪問レッスン 尾上
個人教室
イラスト 藤田
・無料相談室 藤田
・教室、全体  井田

8/9

次
回
打
ち
合
わ
せ

次
回
打
ち
合
わ
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ま
で
に

PP

に
ま
と
め
る サイト修正

高坂

仮
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イ
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完

③Word Press
勉強会

7/19
以降 毎月第1,第３金曜日 20:00 ～

サイト
仮運用

10/1

一
般
公
開
（
目
標
）

②サイト検証
仮サイト
会員登録 バグ修正

高坂
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2024年5月10日（金） 13:30  ～   @東町会議室
参加者（敬称略）：小松

伊東、本多、尾上 、藤田、篠塚、阿部、内川、井田
(Zoom) 高坂1. HP 作成委員会の目的

・誰に向けたHPを作るのか？
シルバーのHPには、各班のＨＰは存在しない → 目的はＰＣ班の業務獲得、拡販目的、客寄せ

・最初のステップは、班員向けが良いのでは？ 勉強が先では？ 共有ホルダーにもなる
・TEST サイト作成は必要になるので、突然オープンは無い
・スケジュール、担当など
・シルバーのHPからリンクで飛ぶ ← 事務局確認済み
・スマホメイン 縦長スクリーン

⇒ HP構成仮案を 本多さん、高坂さんで作成する

２．コンテンツ

・ コンテンツは何でも良い WordPress で作成する
・ 元デザインをPPなどで作る？
・ CoCo Zoom  無料相談室 ゲーム 個人教室事例
           

 ⇒ 写真撮影 伊東さん
⇒ 各自WordPress の学習
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10月8月7月6月5月4月 9月
‘2024

11月

構成案作り

本多さん、高坂さん

仕様をどう決めるのか？
どこのサーバーを使うのか？
シルバーの中には作れない？
WordPress は使えない？
WordPress @com?

仮案 7月末

コンテンツ案作り

7月中旬第二回打ち合わせ
★

CoCo
生成AI

5/10

Zoom  ?
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